MAAELUMINISTEERIUM

KASKKIRI

25.02.2022 nr 24

Maaeluministri kiskkirjade muutmine

Kaskkiri kehtestatakse avaliku teenistuse seaduse § 63 15ike 4 ja Vabariigi Valitsuse seaduse § 49
16ike 1 punkti 1 alusel.

1. Muudan maaeluministri 31. mértsi 2021. a kdskkirja nr 49 ,,P6llumajanduse Registrite ja
Informatsiooni Ameti palgajuhend” (muudetud maaeluministri 10. juuni 2021. a kdskkirjaga nr 84)

jargmiselt:

1) sonastan punkti 5 tabeli jargmiselt:

Pohipalga vahemik

Palga- curodes Teenistuskoht
aste | Miinimum | Keskmine | Maksimum
1 654 660 665 Koristaja
2 700 850 1000 Spetsialist

Peaspetsialist, peainspektor, peainspektor-
koordinaator,  pressiesindaja,  analiiiitik,
3 1175 1500 2500 siseaudiitor, kommunikatsioonispetsialist,
haldusuurija, finantsspetsialist, véarbamis-
spetsialist, personalispetsialist

Juhtivspetsialist (sealhulgas infotehnoloogia
osakonna peaspetsialist, arendusspetsialist),
arianaliiitik, nounik, arendusndunik,
4 1450 2000 3300 kvaliteedinounik, tarkvaraarendaja,
siisteemianaliiiitik, jurist, testijuht, testija,
meediasuhete juhtivspetsialist

Projektijuht, tarkvara arhitekt, teenuste juht,

5 1900 2500 4500 biiroojuhataja, osakonnajuhataja asetitja,
personalijuht

6 2400 3000 3500 Osakonnajuhataja

7 4200 4450 4500 Peadirektori asetiitja

2) tunnistan punkti 6 kehtetuks;
3) asendan punktis 8 sdnad ,,teenistus- voi tookohale” sdnaga ,,teenistuskohale”;

4) sonastan punkti 10 jargmiselt:
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»10. Ametniku pohipalga ja tootaja todtasu ldbivaatamine ei tdhenda alati pdhipalga ja toGtasu
muutmist. Pohipalga ja té6tasu muutmise otsus tehakse eelarveliste vahendite olemasolu korral,
arvestades:

1) teenistuskoha teenistus- voi tdoiilesannete keerukust ja vastutust;

2) teenistuskoha strateegilisust ja selle mdju ameti eesmérkide tditmisele;

3) ametniku ja tootaja tegeliku t60 vastavust teenistuskohale ning individuaalset tulemuslikkust.”.

2. Muudan maaeluministri 31. mértsi 2021. a késkkirja nr 50 ,,Maaeluministeeriumi palgajuhend”
(muudetud maaeluministri 14. oktoobri 2021. a kédskkirjaga nr 133) jargmiselt:

1) sdnastan punkti 5 tabeli jargmiselt:

Palga- Pohipalga vahemik Teenistuskoht ja selle kirjeldus
aste eurodes teenistusgrupis
Miinimum Maksimum

Spetsialist

1 1400 1300 Teenindav spetsialist, kellel on valdavalt
toetav roll ja kes tdidab korduvaid, kindaks
mdiiratud teenistus- ja tooiilesandeid
Spetsialist
Vanemabi

2 1600 2200
Spetsialist, kes tdidab keerukamaid, vdhem
kindlaks maééaratud teenistus- ja todiilesandeid
ja ndustab teisi ametnikke ja tootajaid oma
valdkonnas
Spetsialist
Nounik

3 1800 2900
Spetsialist, kes osaleb valdkonna arendamises
ja lahendab iseseisvalt keerukaid teenistus- ja
tooiilesandeid ning ndustab teisi ametnikke ja
tootajaid keerukate teenistus- ning
tooiilesannete lahendamisel
Osakonnajuhataja asetiitja

4 2100 3600 Valdkonnajuht
Erialadiplomaat

5 3000 4300 Hallatava riigiasutuse direktor
Osakonnajuhataja

6 4100 5500 Asekantsler
Ameti peadirektor

2) tunnistan punkti 6 kehtetuks;
3) asendan punktis 7 sdnad ,,teenistus- voi tookohale” sdnaga ,,teenistuskohale”;

4) tdiendan punkti 9 sissejuhatava lauseosa teist lauset pérast sona ,,tehakse” sdnadega ,,eclarveliste
vahendite olemasolu korral”.

3. Muudan maaeluministri 15. aprilli 2021. a késkkirja nr 59 ,,Pollumajandus- ja Toiduameti
palgajuhend” jargmiselt:



1) sdnastan punkti 5 tabeli jargmiselt:

Pohipalga vahemik Teenistuskoht ja selle kirjeldus
Palga- eurodes teenistusgrupis
aste  [Mijinimum | Keskmine |Maksimum

Spetsialist
Administraator

| 1000 1225 1450 | Peaspetsialist
Peaspetsialist, kes tdidab tugivaldkonna
teenistus- ja todililesandeid regioonis
Peaspetsialist

2 1200 1600 2000 Peaspetsialist, kes tdidab teenistus- ja
tooiilesandeid juhendmaterjalide ja kordade
alusel
Peaspetsialist
Peaspetsialist, kes koordineerib

3 1350 1725 2100 ‘Féév‘e.lldkonnjd toimimis.t.,"téiidab keerl.lkamai‘d
ja vdhem kindlaks méiiratud teenistus- ja
tootilesandeid ithes vOi mitmes
toovaldkonnas, ndustab, koostab juhiseid ja
juhendmaterjale
Juhtivspetsialist

4 1500 1950 2400 P.e.a‘spetsiqli.st-koqrdinaator
Piiripunkti juhataja
Piiripunkti juhataja asetditja
Jurist
Nounik, finantsnéunik

5 1650 2225 2800 Kvaliteedijuht
Kriisijuht
Riskijuht
Osakonnajuhataja
Regioonijuhataja

6 2200 2700 3200 Regioonijuhataja asetiitja
Oigusndunik
Finantsjuht

7 2800 3400 4000 Peadirektori asetditja

2) tunnistan punkti 6 kehtetuks;
3) asendan punktis 8 sdnad ,,teenistus- voi tookohale” sdnaga ,,teenistuskohale”;
4) sonastan punkti 10 jargmiselt:

»10. Ametniku pohipalga ja tootaja todtasu lédbivaatamine ei tdhenda alati pdhipalga ja toGtasu
muutmist. Pohipalga ja t66tasu muutmise otsus tehakse eelarveliste vahendite olemasolu korral,
arvestades:

1) teenistuskoha teenistus- voi tooiilesannete keerukust ja vastutust;

2) teenistuskoha strateegilisust ja selle mdju ameti eesmérkide tditmisele;

3) ametniku ja tootaja tegeliku t60 vastavust teenistuskohale ning individuaalset tulemuslikkust.”.
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4. Kiskkirja rakendatakse tagasiulatuvalt alates 2022. aasta 1. jaanuarist.

Saata: Pollumajandus- ja Toiduamet, Pollumajanduse Registrite ja Informatsiooni Amet,
personaliosakond, strateegia- ja finantsosakond (elektrooniliselt).

(allkirjastatud digitaalselt)
Urmas Kruuse
Maaeluminister



