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Pollumajanduse Registrite ja Informatsiooni Ameti

SISEAUDITI OSAKONNA POHIMAARUS

I Uldsiitted

1. Pdllumajanduse Registrite ja Informatsiooni Ameti pdhiméisruse (RTL 2000, 86,
1282; 2001, 17, 234; 78, 1066; 2002, 3, 29; 24, 343; 2003, 21, 312; 2004, 8, 122) §
17 p 1 ja § 15 kohaselt on siseauditi osakond ameti struktuuriiiksus, mille iilesanded

ja juhtimine sétestatakse osakonna pShimé4rusega.

2. Siseauditi definitsioon: Siseaudit on sOltumatu, objektiivne kindlustandev ja
konsulteeriv tegevus, mis on suunatud viirtuse loomisele ja organisatsiooni ritegevuse
tdiustamisele. Ta aitab kaasa organisatsiooni eesmirkide saavutamisele kasutades
stisteemset ja distsiplineeritud lahenemist hindamaks ja tdiustamaks riskide juhtimise,

kontrolli ja drijuhtimise kultuuri protsesside tShusust.

3. Siseauditi osakonna teenistujatel on kohustuslik tdita Siseaudiitorite Instituudi (The
Institute of Internal Auditors / II4) Siseauditi Definitsiooni, Eetikakoodeksit ja
Standardeid. Samuti juhinduvad nad Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest ja

muudest ameti siseauditile kohaldatavatest digusaktidest ja juhenditest.
4. Siseauditi osakonna iile teostab teenistuslikku jarelevalvet peadirektor.

5. Siseauditi osakond on s@ltumatu teistest osakondadest ja osakonna juhataja allub

vahetult peadirektorile.

IT Osakonna juhtimine

6. Siseauditi osakonna t56d juhib siseauditi osakonna juhataja.
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7.

Siseauditi osakonna juhataja tilesandeks on siseauditi osakonna iilesannete tditmise

korraldamine, koordineerimine ja kontrollimine.

8.

Siseauditi osakonna juhataja:

8.1. esindab osakonda v&i vajadusel korraldab osakonna esindamise;
8.2. médrab osakonna t66jaotuse;

8.3. midrab osakonnas eelarvevahendite jaotuse;

8.4. kontrollib ja kinnitab osakonna majanduskulude arved;

8.5. teostab jdrelevalvet osakonna teenistujate iilesannete tditmise tile;
8.6. to6tab vilja siseauditi osakonna teenistujate ametijuhendid;

8.7. tagab osakonnas peadirektori késkkirjaga kehtestatud kordade, eeskirjade ja

protseduuride tditmise;

8.8. vastutab osakonnale pandud iilesannete tditmise eest ja annab sellest aru ameti

peadirektorile v6i tema poolt médratud isikule;
8.9. korraldab t66vahendite ileandmise-vastuvdtmise osakonnas;

8.10. allkirjastab oma pédevuse piires siseauditi raportid, siseauditi hinnangud,
ametlikud  kirjad Euroopa Komisjoniga, Rahvusliku Fondiga ja

Rahandusministeeriumi finantskontrolli osakonnaga siseauditit puudutavates

kiisimustes.
9. Siseauditi osakonna juhataja draolekul asendab teda osakonna juhataja asetditja voi
peadirektori médratud isik.
10. Siseauditi osakonna juhataja asetiitja:
10.1. asendab osakonna juhatajat tema draolekul;
10.2. teostab jérelevalvet osakonna teenistujate iilesannete tditmise iile.
III Ulesanded
11. Siseauditi osakonna teenistujate kohustused tulenevad ameti p&himédrusest,

osakonna pohimédrusest, késkkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja kordadest,

korraldusest ning ametijuhendist.



12. Osakonna péhiiilesanne on anda sdltumatu hinnang ameti, tema kohalike biiroode ja
teiste kontrolliasutuste sisekontrolli, aruandluse ja tegevuse tulemuslikkuse kohta ning
tagada Oigeaegne ja objektiivne teave kehtestatud nduetest korvalekaldumise ning
ressursside kasutamise seaduslikkuse, sééstlikkuse ja tShususe pShimétete rikkumise

kohta.

13. Oma pdhitilesannete tditmiseks osakond:
13.1. to6tab vélja auditeerimise metoodika ja protseduurid, mida iiksikasjalikult

késitletakse siseauditi osakonna késiraamatus;
13.2. t66tab vilja 5 aasta auditi strateegilise plaani ja 1 aasta auditi t66plaani;

13.3. vastavalt to6plaanile 14biviidavate auditite kaudu:

13.3.1. hindab organisatsioonisisese informatsiooni piisavust, usaldatavust ja
ajakohasust;

13.3.2. hindab ja analiitisib ameti tookorraldust ja eesmirkidest tulenevaid
tegevusi, vdites aluseks protseduurireeglid, kehtivad seadused ning teised
Oigusaktid;

13.3.3. analiitisib  delegeeritud asutuste tegevust ja tdOkorraldust Uhise
Pollumajanduspoliitika rakendamise seadusest tulenevate iilesannete
tditmisel;

13.3.4. analtitisib ja hindab Euroopa Liidu ja FEesti riiklike toetuste,
turukorraldusabindude ja tootmiskvootide maksmist ja kasutamist;

13.3.5. teostab perioodilist auditite tihelepanekute seiret, et veenduda soovituste
tditmise piisavuses;

13.3.6. esitab ldbiviidud auditite kohta selge ja konkreetse aruandluse
peadirektorile, ja ndudmisel Riigikontrollile, Rahandusministeeriumi
finantskontrolli osakonnale ja P&llumajandusministeeriumi siseauditi
osakonnale ja teistele kontrollorganitele;

13.4. konsulteerib ameti juhtkonda sisekontrolli- ja juhtimissiisteemi téiustamisel;
13.5. tdidab oma pidevuse piires muid peadirektori poolt antud iilesandeid, mis ei

ole vastuolus osakonna teenistujale kehtiva séltumatuse ndudega.

14. Osakonna teenistujatel on digus allkirjastada dokumente vastavalt késkkirjadele voi

nendega kinnitatud eeskirjadele v&i protseduuridele.



IV Oigused

15. osakonnal on oma tilesannete tditmisel digus:
15.1. kasutada eelarvelisi vahendeid osakonnale kinnitatud eelarve ulatuses;
15.2. saada ameti struktuuritiksustelt osakonna iilesannete tditmiseks vajalikku
teavet ja abi vastavalt nende t66valdkonnale;
15.3. saada delegeeritud asutuste vastavatelt struktuuriiiksustelt osakonna
lilesannete tditmiseks vajalikku teavet ja abi vastavalt nende to6valdkonnale;
15.4. teha ettepanekuid osakonna tlesannete tditmisel komisjonide ja to6riihmade
moodustamiseks ning kutsuda kokku ndupidamisi teiste struktuuriiiksuste
esindajate osavstul;

15.5. osaleda osakonna esindaja kaudu ameti juhtkonna v&i teiste struktuuriiiksuste
nSupidamistel;

15.6. valmistada ette ameti késkkirjade projekte oma tegevusvaldkonna kohta;

15.7. tellida ja osta erialast kirjandust ning digitaliseeritud 6ppematerjale vastavalt
kehtivale korrale;

15.8. saada vajalikku arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist abi osakonna
tilesannete tditmiseks;

15.9. kaasata oma t60sse asjatundjaid, kasutada ekspertide véi vilisaudiitorite abi;

15.10. osakonna tootajatel on digus saada t9Galase taseme tOstmiseks vajalikku

t66alast koolitust.

16. Osakonna t66tajatel on oma toGiilesannete tditmisel tiielik ja takistamatu ligipads

kdigile ameti dokumentidele, andmebaasidele ja fiiiisilisele varale.



