Pollumajanduse Registrite ja Informatsiooni Ameti
ARENGUTOETUSTE OSAKONNA POHIMAARUS
I Uldsitted

1. Pdllumajanduse Registrite ja Informatsiooni Ameti pShimédruse § 15 ja § 17 p 11
kohaselt on arengutoetuste osakond ameti struktuuriiiksus, mille {ilesanded ja juhtimine
sdtestatakse osakonna pShiméérusega.

2. Arengutoetuste osakonna pdhiiilesanne on Maaelu Arengukava (2007-2013) I, Il ja IV
telje ja Euroopa Kalandusfondi (2007-1013) rakenduskava meetmete, riiklike toetuste ja
turukorraldusmeetmete diguspédrane, kvaliteetne, tdhtaegne ja efektiivne menetlemine
ning piimakvoodi haldamine. Samuti Riikliku arengukava (2004-2006) ning SAPARD
programmi toetuste menetlemine. Osakonna peamisteks tegevusteks on taotleja ja
taotluse vastavuse hindamine ning kontrollimine tulenevalt kehtestatud nduetest, toetuse
saajate poolt esitatud tdendusdokumentide menetlemine, kohapealsete kontrollide
teostamine ning pdllumajandussaaduste ekspordi- ja impordilitsentside véljastamine.

3. Arengutoetuste osakonna teenistujad juhinduvad oma tegevuses Eesti Vabariigis
kehtivatest digusaktidest, ameti peadirektori késkkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja
kordadest ning ametijuhenditest. ‘

4. Arengutoetuste osakonda kureerib ja osakonna iile teostab teenistuslikku jarelevalvet
peadirektori asetditja. Arengutoetuste osakonna juhataja allub vahetult peadirektori
asetditjale

5. Arengutoetuse osakonna juhatajale alluvad vahetult osakonna juhataja asetiitja,
osakonna ndunik, maaelu investeeringutoetuste biiroo juhataja, LEADER toetuste biiroo
juhataja, turukorralduse biiroo juhataja, kalandustoetuste biiroo juhataja, riiklike toetuste
bliroo juhataja ja piirkonna biiroo juhataja.

6. Arengutoetuste osakonna moodustavad jérgmised tiksused:
6.1. turukorralduse biiroo;

6.2. kalandustoetuste biiroo;

6.3. maaelu investeeringutoetuste biiroo;

6.4. LEADER toetuste biiroo;

6.5. riiklike toetuste biiroo;

6.6. piirkonna biiroo.
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IT Osakonna juhtimine
7. Arengutoetuste osakonna t&6d juhib arengutoetuste osakonna juhataja.

8. Arengutoetuste osakonna juhataja {ilesandeks on osakonna ning selle koosseisus
olevate bliroode, samuti osakonnajuhataja asetiitja ning nduniku {ilesannete tHitmise
korraldamine, koordineerimine ja kontrollimine.

9. Arengutoetuste osakonna juhataja draolekul asendab teda vastavalt ametijuhendile
osakonnajuhataja asetditja v3i muu peadirektori poolt kdskkirjaliselt misratud isik.

10. Arengutoetuste osakonna juhataja:

10.1. esindab osakonda v3i vajadusel korraldab osakonna esindamise;

10.2. méidrab osakonna tddjaotuse ja eelarve vahendite jaotuse;

10.3. vastutab osakonnas téoplaani koostamise eest ja osaleb ameti tddplaanide
koostamisel;

10.4. kontrollib ja kinnitab majanduskulude arved;

10.5. teostab jdrelevalvet osakonna teenistujatele pandud iilesannete téitmise iile;

10.6. toGtab vilja otseste alluvate ametijuhendid;

10.7. tagab osakonnas peadirektori kiskkirjaga kehtestatud kordade, eeskirjade ja
protseduuride tditmise;

10.8. vastutab osakonnale pandud iilesannete tiditmise eest ja annab sellest aru
peadirektori asetditjale v3i teisele peadirektori poolt méadratud isikule;

10.9. korraldab téoiilesannete ja todvahendite iileandmise-vastuvdtmise osakonnas;

10.10. allkirjastab oma pidevuse piires vastavalt kinnitatud protseduuridele vai
peadirektori késkkirjadele asutuse kirjaplangil osakonnast viljasaadetavad kirjad.

11. Arengutoetuste osakonnajuhataja asetiitja.

11.1.  Arengutoetuste osakonna juhataja asetditja kohustused tulenevad ameti
pGhimédrusest, osakonna pShimé#irusest, peadirektori késkkirjadest, kinnitatud
protseduuridest ja kordadest, korraldustest ning ametijuhendist.

11.2. Arengutoetuste osakonna juhataja asetiitjat asendab ametijuhendis masratud isik
vO1 vajaduse korral peadirektori poolt kiskkirjaliselt masratud isik.

12. Arengutoetuste osakonna juhataja asetiitja:

12.1. asendab osakonna juhatajat tema draolekul;

12.2. korraldab ja koordineerib osakonnas menetletavate meetmete rakendamisega
seonduvat arendust66d, sh:

12.2.1. valmistab ette toetuste menetlemise protseduuride valmimise téplaani ja koostab
toetuste vastuvotuperioodide té6plaani;

12.2.2. koordineerib osakonna poolt toetuste rakendamiseks vajalike seadusandlike aktide
eelndude ettevalmistamist;

12.2.3. koordineerib toetuste menetlemise protseduuride parendamise protsessi vastavalt
Euroopa Liidu ning Eesti vabariigi digusaktidest tulenevatele nduetele;

12.2.4. koostab vastuvdetud taotluste statistikast, analiiiisist ja kontrollist tulenevaid
prognoose ning teeb ettepanekuid tdokorralduse optimeerimiseks.



13. N&unik

13.1. Arengutoetuste osakonna nduniku kohustused tulenevad ameti pShiméadrusest,
osakonna pdhimdirusest, peadirektori kiskkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja
kordadest, korraldustest ning ametijuhendist.

13.2. Arengutoetuste osakonna ndunikku asendab ametijuhendiga méiratud isik vai
vajaduse korral peadirektori poolt kiskkirjaliselt mé4ratud isik.

14. Arengutoetuste osakonna nuniku iilesanneteks on:

14.1. osakonnas menetletavate meetmete arenduste kohta informatsiooni kogumine,
slistematiseerimine ning analiilisimine;

14.2. analttisitulemuste pdhjal menetlusprogrammide arendusvajaduste hindamine,
prioriteetide seadmine ning selgunud vajadustest osakonna Juhataja teavitamine;

14.3. osalemine toetusskeemide, digusaktide ja abimaterjalide ettevalmistamise] ja
véljatédtamisel, millesse ta annab sisendi eelnevalt kaardistatud ja analiiiisitud info
pShjal;

14.4. osakonnas kasutatavate menetlusprogrammide valdamine ja nendega seotud
muudatuste tellimine, samuti arendustsé koordineerimine;

14.5. osalemine vastuv@etud taotluste statistikast, analiitisist ja kontrollist tulenevate
prognooside koostamisel;

14.6. ettepanekute tegemine osakonna tékorralduse optimeerimiseks;

14.7. osakonna juhataja ndustamine erinevate toetusmeetmete arendusprotsesside osas,
omades sealjuures kdikide meetmete menetlemise osas iilevaadet.

III Biiroo juhtimine
15. Biiroo t66d juhib biiroo juhataja.
16. Biiroojuhatajad alluvad otseselt osakonnajuhatajale.

17. Biiroo juhatajat asendab ametijuhendiga méératud isik, vajaduse korral peadirektori
poolt kédskkirjaliselt madratud isik.

18. Biiroo juhataja iilesandeks on biiroo t66 koordineerimine ja korraldamine.

19. Biiroo juhataja:

19.1. vastutab biiroole pandud tilesannete tdhtaegse ja korrektse tditmise eest;

19.2. teostab jérelevalvet biiroo teenistujate teenistusiilesannete tditmise tile;

19.3. to6tab vilja biiroo teenistujate ametijuhendid;

19.4. esindab biirood v&i vajadusel korraldab biiroo esindamise;

19.5. koordineerib oma vastutusalas olevate meetmete menetlemise protseduuride
ettevalmistamist ja viljatoStamist ning teeb ettepanekuid menetlusprotsesside
parendamiseks.



IV Turukorralduse biiroo

20. Turukorralduse biiroo teenistujate kohustused tulenevad ameti pShimédrusest,
osakonna p&himéérusest, peadirektori késkkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja
kordadest, korraldustest ning ametijuhendist. Turukorralduse biiroo jirgib oma
teenistuskohustuste tditmisel antud valdkonnaga h&lmatud Euroopa Liidu ja Eesti
vabariigi digusaktidest tulenevaid kohustusi.

21. Turukorralduse biiroo teenistuja lilesanneteks on:

21.1. taotluste ja litsentside menetlemist reguleerivate Gigusaktide ja protseduuride
véljatootamisel osalemine;

21.2. taotluste ja pakkumiste menetlemine;

21.3. taotlustega seotud otsuste ettevalmistamine, késkkirjade ja kirjade koostamine;

21.4. kohapealse kontrolli teostamine taotlejate {ile;

21.5. vajalike andmete sisestamine infosiisteemidesse;

21.6. laoseisude tile arvestuse pidamine;

21.7. aruannete koostamine ja edastamine Euroopa Komisjonile;

21.8. adekvaatse informatsiooni viljastamine taotluste menetlemise seisu kohta;

21.9. toimikute ettevalmistamine arhiveerimiseks ja toimikute {ileandmine ameti arhiivi;
21.10. aruandluse ja informatsiooni edastamine vahetule iilemusele;

21.11. osalemine osakonna ja biiroo t66plaani viljatdstamisel;

21.12. biiroo teenistujal on digus allkirjastada dokumente ja kirju vastavalt protseduuri ja
ametijuhendiga antud volitustele v8i peadirektori késkkirjaga méiératud digustele;

21.13. suhtlemine delegeeritud asutustega.

V Kalandustoetuste biiroo

22. Kalandustoetuste biiroo teenistujate kohustused tulenevad ameti pShimidrusest,
osakonna p8himéddrusest, peadirektori kaskkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja
kordadest, korraldustest ning ametijuhendist. Kalandustoetuste biiroo jirgib oma
teenistuskohustuste tditmisel antud valdkonnaga hdlmatud Euroopa Liidu ja Eesti
vabariigi Sigusaktidest tulenevaid kohustusi.

23. Kalandustoetuste biiroo teenistuja iilesanneteks on:

23.1. taotluste menetlemist reguleerivate digusaktide ja protseduuride viljatostamisel
osalemine;

23.2. taotluste menetlemine ja otsuste kohta késkkirjade ja kirjade projektide koostamine;
23.3. kohapealse kontrolli teostamine toetuse taotlejate iile ja piirkondlike inspektorite
t66 kvaliteedi kontrollimine;

23.4. toetuse saajate maksenduete aluseks olevate kuludokumentide menetlemine;

23.5. jérelkontrolli ja vajadusel tdiendava kontrolli teostamine toetuste sihtotstarbelise
kasutamise iile;

23.6. toetuse taotlejate ja saajate poolt esitatud andmete ja nende kontrolli tulemuste
sisestamine infosiisteemi;

23.7. aruandluse ja informatsiooni edastamine vahetule iilemusele;



23.8. ettepanekute tegemine toetuse vdhendamise ja toetuse véljamaksmata j4tmise
kohta;

23.9. toimikute ettevalmistamine arhiveerimiseks ja toimikute {ileandmine ameti arhiivi;
23.10. osalemine osakonna ja biiroo t66plaani véljatdstamisel;

23.11. adekvaatse informatsiooni vdljastamine taotluste menetlemise seisu kohta;

23.12. biiroo teenistujal on Sigus allkirjastada dokumente ja kirju vastavalt protseduuri ja
ametijuhendiga antud volitustele v&i peadirektori kdskkirjaga médratud digustele.

VI Maaelu investeeringutoetuste biiroo

24. Maaelu investeeringutoetuste biiroo teenistujate kohustused tulenevad ameti
pohiméirusest, osakonna pohimédrusest, peadirektori késkkirjadest, kinnitatud
protseduuridest ja  kordadest, korraldustest ning ametijuhendist. Maaelu
investeeringutoetuste biiroo jérgib oma teenistuskohustuste téditmisel antud valdkonnaga
hdlmatud Euroopa Liidu ja Eesti vabariigi digusaktidest tulenevaid kohustusi.

25. Maaelu investeeringutoetuste biiroo teenistuja iilesanneteks on:

25.1. taotluste menetlemist reguleerivate digusaktide ja protseduuride véljat6dtamisel
osalemine;

25.2. taotluste menetlemine ja otsuste kohta késkkirjade ja kirjade projektide koostamine;
25.3. kohapealse kontrolli teostamine toetuse taotlejate {ile ja piirkondlike inspektorite
to6 kvaliteedi kontrollimine;

25.4. toetuse saajate maksenduete aluseks olevate kuludokumentide menetlemine;

25.5. jérelkontrolli ja vajadusel tdiendava kontrolli teostamine toetuste sihtotstarbelise
kasutamise {ile;

25.6. ettepanekute tegemine toetuse vihendamise ja toetuse viljamaksmata jitmise
kohta;

25.7. toetuse taotlejate ja saajate poolt esitatud andmete ja nende kontrolli tulemuste
sisestamine infosiisteemi; ,

25.8. aruandluse ja informatsiooni edastamine vahetule iilemusele;

25.9. toimikute ettevalmistamine arhiveerimiseks ja toimikute {ileandmine ameti arhiivi;
25.10. osalemine osakonna ja biiroo td6plaani viljatéStamisel;

25.11. adekvaatse informatsiooni véljastamine taotluste menetlemise seisu kohta;

25.12. biiroo teenistujal on digus allkirjastada dokumente ja kirju vastavalt protseduuri ja
ametijuhendiga antud volitustele vdi peadirektori kdskkirjaga méératud Gigustele.

25.13. suhtlemine delegeeritud asutustega.

VII LEADER toetuste biiroo

26. LEADER toetuste biiroo teenistujate kohustused tulenevad ameti pShimédérusest,
osakonna pohimédirusest, peadirektori kiskkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja
kordadest, korraldustest ning ametijuhendist. LEADER toetuste biiroo jirgib oma
teenistuskohustuste tditmisel antud valdkonnaga hdlmatud Euroopa Liidu ja Eesti
vabariigi digusaktidest tulenevaid kohustusi.



27. LEADER toetuste bliroo teenistuja iilesanneteks on:

27.1. taotluste menetlemist reguleerivate Gigusaktide ja protseduuride viljatoStamisel
osalemine;

27.2. taotluste menetlemine ja otsuste kohta késkkirjade ja kirjade projektide koostamine;
27.3. kohapealse kontrolli teostamine toetuse taotlejate lile ja piirkondlike inspektorite
t66 kvaliteedi kontrollimine;

27.4. toetuse saajate maksenduete aluseks olevate kuludokumentide menetlemine;

27.5. jarelkontrolli ja vajadusel tdiendava kontrolli teostamine toetuste sihtotstarbelise
kasutamise iile;

27.6. ettepanekute tegemine toetuse vdhendamise ja toetuse vidljamaksmata jdtmise
kohta;

27.7. toetuse taotlejate ja saajate poolt esitatud andmete ja nende kontrolli tulemuste
sisestamine infosiisteemi;

27.8. aruandluse ja informatsiooni edastamine vahetule iilemusele;

27.9. toimikute ettevalmistamine arhiveerimiseks ja toimikute tileandmine ameti arhiivi;
27.10. osalemine osakonna ja biiroo t66plaani viljatdstamisel;

27.11. adekvaatse informatsiooni viljastamine taotluste menetlemise seisu kohta;

27.12. biiroo teenistujal on Sigus allkirjastada dokumente ja kirju vastavalt protseduuri ja
ametijuhendiga antud volitustele voi peadirektori kdskkirjaga méaratud digustele.

VIII Riiklike toetuste biiroo

28. Riiklike toetuste biiroo teenistujate kohustused tulenevad ameti pShimédrusest,
osakonna pohimé&drusest, peadirektori késkkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja
kordadest, korraldustest ning ametijuhendist. Riiklike toetuste biiroo jirgib oma
teenistuskohustuste tditmisel antud valdkonnaga h&lmatud Euroopa Liidu ja Eesti
vabariigi 6igusaktidest tulenevaid kohustusi.

29. Riiklike toetuste biiroo teenistuja tilesanneteks on:

29.1. taotluste menetlemist reguleerivate digusaktide ja protseduuride viljatostamisel
osalemine;

29.2. taotluste menetlemine ja otsuste kohta késkkirjade ja kirjade projektide koostamine;
29.3. kohapealse kontrolli teostamine toetuse taotlejate iile ja piirkondlike inspektorite
t60 kvaliteedi kontrollimine;

29.4. vajadusel jérelkontrolli ja tdiendava kontrolli teostamine toetuste sihtotstarbelise
kasutamise iile,

29.5. toetuse saajate maksenduete aluseks olevate kuludokumentide menetlemine;

29.6. taotlejate poolt esitatud andmete ja nende kontrolli tulemuste sisestamine
infosiisteemi;

29.7. toimikute ettevalmistamine arhiveerimiseks ja toimikute iileandmine ameti arhiivi;
29.8. aruandluse ja informatsiooni edastamine vahetule iilemusele;

29.9. osalemine osakonna ja biiroo tooplaani véljatdstamisel;

29.10. adekvaatse informatsiooni véljastamine taotluste menetlemise seisu kohta;

29.11. biiroo teenistujal on Gigus allkirjastada dokumente ja kirju vastavalt protseduuri ja
ametijuhendiga antud volitustele v3i peadirektori késkkirjaga méiératud digustele.



IX Piirkonna biiroo

30. Piirkonna biiroo teenistujate kohustused tulenevad ameti pShimiirusest, osakonna
pShimédrusest, peadirektori késkkirjadest, kinnitatud protseduuridest ja kordadest,
korraldustest ning ametijuhendist. Piirkonna biiroo jirgib oma teenistuskohustuste
tditmisel osakonnas menetletavate meetmete osas hdlmatud Euroopa Liidu ja Eesti
vabariigi Sigusaktidest tulenevaid kohustusi.

31. Piirkonna biiroo teenistuja iilesanneteks on:

31.1. taotluste menetlemist reguleerivate Sigusaktide ja protseduuride viljatéStamisel
osalemine;

31.2. taotluste vastuvStmine;

31.3. koguda ja analiilisida informatsiooni taotluste vastuvtmise ja esmase menetlemise
o0sas;

31.4. toimikute litkumise korraldamine ja toimikute lileandmine ameti arhiivi;

31.5. taotlejatele ja regionaalsete biiroode teenistujatele mdeldud iihtsele infotelefonile ja
e-kirjadele vastamise korraldamine; .

31.6. kokkuvotete tegemine infotelefonile ja e-mailile saabunud kiisimuste ja nendele
antud vastuste osas;

31.7. adekvaatse informatsiooni vidljastamine taotluste menetlemise seisu kohta;

31.8. piirkondlikele vastuvdtjatele ja inspektoritele ppepdevade korraldamine;

31.9. osalemine osakonna ja biiroo t66plaani viljatsstamisel;

31.10. biiroo teenistujal on digus allkirjastada dokumente ja kirju vastavalt protseduuri ja
ametijuhendiga antud volitustele vi peadirektori kdskkirjaga masratud digustele.



